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Estimados autores:

En la actualidad es necesario abordar y analizar las tendencias más recientes en la investigación en management, así 
como las oportunidades y desafíos que enfrentan los investigadores en este campo. El management es un área en 
constante evolución, impulsada por los cambios tecnológicos, las dinámicas económicas, los desarrollos sociales y las 
demandas de un mundo globalizado y altamente competitivo. 

En esta edición de la Revista Episteme & Praxis (REP) de la Universidad Metropolitana del Ecuador, Sede Machala, se 
busca ofrecer una panorámica actualizada de las tendencias emergentes. A través de un enfoque interdisciplinario, se 
abordarán temas como la digitalización, la inteligencia artificial, la sostenibilidad empresarial, la gestión de la diversi-
dad y la inclusión, entre otros. 

Estas tendencias tienen un impacto significativo en la forma en que las organizaciones operan y se enfrentan a de-
safíos clave en la toma de decisiones. Adicional estas áreas emergentes y temas poco explorados pueden impulsar 
nuevas líneas de investigación y generar conocimiento innovador. 

De esta forma, se pretende inspirar a investigadores y académicos a explorar nuevas direcciones en sus estudios y 
abordar cuestiones pertinentes y relevantes para el mundo empresarial y la sociedad en general.


